
 

Сравнительная таблица  
к Приказу Министра туризма и спорта Республики Казахстан от 14 июля 2026 года № 125 «О внесении изменений в приказ Министра культуры и спорта 

Республики Казахстан от 29 июня 2016 года № 191 «Об утверждении Типовых квалификационных характеристик должностей руководителей, 
специалистов организаций физической культуры и спорта»» 

Пункт 

НПА  

Действующая редакция Редакция с 01.08.2026 года  

Параграф 2. Заместитель руководителя 
(по финансовой и организационной деятельности) 

п.10 Требования к квалификации: 

      высшее (или послевузовское) образование по одному из направлений 

подготовки кадров: педагогические науки по специальности "Физическая 

культура и спорт", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Бухгалтерский 

учет и налогооблажение", "Финансы, кредит и бухгалтерский учет"; 

 стаж работы: 

 1) для республиканских юридических лиц – не менее четырех лет в 

области физической культуры и спорта или на руководящих должностях в 

области физической культуры и спорта либо не менее пяти лет для лиц, 

зачисленных в Президентский молодежный кадровый резерв, либо не 

менее трех лет в области физической культуры и спорта или на 

руководящих должностях для лиц, завершивших обучение по 

программам послевузовского образования в организациях образования 

при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших учебных 

заведениях по приоритетным специальностям, согласно утверждаемым 

Рабочим органом, и для лиц, имеющих ученую степень по одному из 

направлений подготовки кадров: педагогические науки по специальности 

"Физическая культура и спорт", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", 

"Бухгалтерский учет и налогооблажение", "Финансы, кредит и 

бухгалтерский учет"; 

2) для областных коммунальных предприятий, городов республиканского 

значения, столицы – не менее трех лет в области физической культуры и 

спорта или на руководящих должностях в области физической культуры и 

Требования к квалификации: 

высшее (или послевузовское) образование по одному из направлений 

подготовки кадров: педагогические науки по специальности 

«Физическая культура и спорт», «Бизнес, управление и право»; 

 

стаж работы: 

1) для республиканских юридических лиц – не менее четырех лет в 

области физической культуры и спорта или на руководящих 

должностях в области физической культуры и спорта либо не менее 

пяти лет для лиц, зачисленных в Президентский молодежный 

кадровый резерв, либо не менее трех лет в области физической 

культуры и спорта или на руководящих должностях для лиц, 

завершивших обучение по программам послевузовского образования 

в организациях образования при Президенте Республики Казахстан 

или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным 

специальностям, согласно утверждаемым Рабочим органом, и для 

лиц, имеющих ученую степень по одному из направлений подготовки 

кадров: педагогические науки по специальности «Физическая культура 

и спорт», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Бухгалтерский учет и 

налогообложение», «Финансы, кредит и бухгалтерский учет»; 

2) для областных коммунальных предприятий, городов 

республиканского значения, столицы – не менее трех лет в области 

физической культуры и спорта или на руководящих должностях в 



 

 

спорта либо не менее пяти лет для лиц, зачисленных в Президентский 

молодежный кадровый резерв, либо не менее двух лет в области 

физической культуры и спорта или на руководящих должностях для лиц, 

завершивших обучение по программам послевузовского образования в 

организациях образования при Президенте Республики Казахстан или в 

зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным 

специальностям, согласно утверждаемым Рабочим органом, и для лиц, 

имеющих ученую степень по одному из направлений подготовки кадров: 

педагогические науки по специальности "Физическая культура и спорт", 

"Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Бухгалтерский учет и 

налогооблажение", "Финансы, кредит и бухгалтерский учет"; 

       

3) для городских, районных коммунальных предприятий – не менее двух 

лет в области физической культуры и спорта или на руководящих 

должностях в области физической культуры и спорта либо не менее пяти 

лет для лиц, зачисленных в Президентский молодежный кадровый 

резерв либо не менее одного года в области физической культуры и 

спорта или на руководящих должностях для лиц, завершивших обучение 

по программам послевузовского образования в организациях 

образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных 

высших учебных заведениях по приоритетным специальностям, согласно 

утверждаемым Рабочим органом, и для лиц, имеющих ученую степень по 

одному из направлений подготовки кадров: педагогические науки по 

специальности "Физическая культура и спорт", "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит", "Бухгалтерский учет и налогооблажение", "Финансы, 

кредит и бухгалтерский учет". 

области физической культуры и спорта либо не менее пяти лет для 

лиц, зачисленных в Президентский молодежный кадровый резерв, 

либо не менее двух лет в области физической культуры и спорта или 

на руководящих должностях для лиц, завершивших обучение по 

программам послевузовского образования в организациях 

образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных 

высших учебных заведениях по приоритетным специальностям, 

согласно утверждаемым Рабочим органом, и для лиц, имеющих 

ученую степень по одному из направлений подготовки кадров: 

педагогические науки по специальности «Физическая культура и 

спорт», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Бухгалтерский учет и 

налогообложение», «Финансы, кредит и бухгалтерский учет»; 

3) для городских, районных коммунальных предприятий – не менее 

двух лет в области физической культуры и спорта или на руководящих 

должностях в области физической культуры и спорта либо не менее 

пяти лет для лиц, зачисленных в Президентский молодежный 

кадровый резерв либо не менее одного года в области физической 

культуры и спорта или на руководящих должностях для лиц, 

завершивших обучение по программам послевузовского образования 

в организациях образования при Президенте Республики Казахстан 

или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным 

специальностям, согласно утверждаемым Рабочим органом, и для 

лиц, имеющих ученую степень по одному из направлений подготовки 

кадров: педагогические науки по специальности «Физическая культура 

и спорт», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Бухгалтерский учет и 

налогообложение», «Финансы, кредит и бухгалтерский учет». 

Параграф 5. Инструктор-спортсмен 

п.46 Требования к квалификации: 

      высшее (или послевузовское) по направлению подготовки кадров: 

педагогические науки по специальности "Физическая культура и спорт" 

или техническое и профессиональное или послесреднее образование по 

Требования к квалификации: 

техническое и профессиональное или послесреднее образование по 

специальности «Физическая культура и спорт» или общее среднее 

образование без предъявления требований к стажу работы; 



 

 

специальности "Физическая культура и спорт" или общее среднее 

образование, без предъявления требований к стажу работы; 

      при наличии у обучающихся в общеобразовательных школьных 

заведениях (школы-интернаты, интернаты) спортивных результатов 

согласно Правилам формирования составов национальных и штатных 

национальных команд Республики Казахстан, команд Республики 

Казахстан и команд областей, городов республиканского значения и 

столицы по видам спорта, утвержденным приказом Председателя 

Агентства Республики Казахстан по делам спорта и физической культуры 

от 25 июля 2014 года № 289 (зарегистрирован в Реестре государственной 

регистрации нормативных правовых актов под № 9682), без 

предъявления требований к образованию и стажу работы. 

 

 

 

при наличии у обучающихся в общеобразовательных школьных 

заведениях (школы-интернаты, интернаты) спортивных результатов 

согласно Правилам формирования составов национальных и штатных 

национальных команд Республики Казахстан, команд Республики 

Казахстан и команд областей, городов республиканского значения и 

столицы по видам спорта, утвержденным приказом Председателя 

Агентства Республики Казахстан по делам спорта и физической 

культуры от 25 июля 2014 года № 289 (зарегистрирован в Реестре 

государственной регистрации нормативных правовых актов под 

№ 9682), без предъявления требований к образованию и стажу 

работы. 

Параграф 8. Заместитель руководителя национальной антидопинговой организации 
(по финансовой и организационной деятельности) 

п.85 Требования к квалификации: 

высшее (или послевузовское) образование по одному из направлений 

подготовки кадров: здравоохранение по специальности "Общая 

медицина" или биологические и смежные науки по специальности 

"Биология" или "Физическая культура и спорт", "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит", "Бухгалтерский учет и налогооблажение", "Финансы, 

кредит и бухгалтерский учет"; 

      стаж работы не менее четырех лет по специальности или на 

руководящих должностях в области физической культуры и спорта либо 

не менее пяти лет для лиц, зачисленных в Президентский молодежный 

кадровый резерв, либо не менее трех лет по специальности или на 

руководящих должностях для лиц, завершивших обучение по 

программам послевузовского образования в организациях образования 

при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших учебных 

заведениях по приоритетным специальностям, утверждаемым Рабочим 

органом, и для лиц, имеющих ученую степень по одному из направлений 

Требования к квалификации: 

высшее (или послевузовское) образование по одному из направлений 

подготовки кадров: здравоохранение по специальности «Общая 

медицина» или биологические и смежные науки по специальности 

«Биология» или «Физическая культура и спорт», «Бизнес, управление 

и право»; 

 

стаж работы не менее четырех лет по специальности или на 

руководящих должностях в области физической культуры и спорта 

либо не менее пяти лет для лиц, зачисленных в Президентский 

молодежный кадровый резерв, либо не менее трех лет по 

специальности или на руководящих должностях для лиц, 

завершивших обучение по программам послевузовского образования 

в организациях образования при Президенте Республики Казахстан 

или в зарубежных высших учебных заведениях по приоритетным 

специальностям, утверждаемым Рабочим органом, и для лиц, 



 

 

подготовки кадров: биологические и смежные науки по специальности 

здравоохранение по специальности "Общая медицина" или 

биологические и смежные науки по специальности "Биология", 

педагогические науки по специальности "Физическая культура и спорт", 

"Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Бухгалтерский учет и 

налогооблажение", "Финансы, кредит и бухгалтерский учет". 

 

имеющих ученую степень по одному из направлений подготовки 

кадров: биологические и смежные науки по специальности 

здравоохранение по специальности «Общая медицина» или 

биологические и смежные науки по специальности «Биология», 

педагогические науки по специальности «Физическая культура и 

спорт», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Бухгалтерский учет и 

налогообложение», «Финансы, кредит и бухгалтерский учет». 

 


