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Приложение 5 к приказу
Председателя Агентства 
Республики Казахстан
по делам государственной службы
от «___» ________20___ года № __

Приложение 7 к приказу
Председателя Агентства
Республики Казахстан
по делам государственной службы
от 4 декабря 2019 года № 205

Форма
Форма, предназначенная для сбора административных данных
[bookmark: _Hlk159417798][bookmark: _Hlk159417835]«Отчет о соблюдении требований по отработке, а также сведений об обучившихся в Академии государственного управления при Президенте Республики Казахстан, о карьерном продвижении выпускников, включая лиц, не завершивших обучение по программе докторантуры (с указанием причин), за последние три года»

Форма административных данных размещена на интернет ресурсе: www.qyzmet.gov.kz.

Отчетный период: 20___ г.
[bookmark: _GoBack]Индекс: форма 7-М, 
Периодичность: ежеквартально.

Круг лиц, представляющих информацию: 
центральные государственные органы, их ведомства, а также территориальные подразделения Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы;
          территориальные подразделения центральных государственных органов и их ведомств, местные исполнительные органы, аппараты маслихатов и ревизионных комиссий областей, городов республиканского значения, столицы.
Куда представляется форма:
территориальные подразделения Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы;
Агентство Республики Казахстан по делам государственной службы.
Срок представления формы административных данных: 
	центральные государственные органы, их ведомства, а также территориальные подразделения Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом;
          территориальные подразделения центральных государственных органов и их ведомств, местные исполнительные органы, аппараты маслихатов и ревизионных комиссий областей, городов республиканского значения, столицы не позднее 1 - го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.

	№ 
	[bookmark: _Hlk159417892]Государственный орган (направивший на обучение)
	Фалилия, имя, отчество (при его наличии)
	[bookmark: _Hlk159417975]Наименование должности (при поступлении)
	Категория
	[bookmark: _Hlk159418004]Программа обучения (магистратура, докторантура)
	[bookmark: _Hlk159418023]Год поступления
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продолжение таблицы
	[bookmark: _Hlk159418043]Специальность
	[bookmark: _Hlk159418071]Год завершения 
	[bookmark: _Hlk159418091]Наименование государственного органа (в случае перехода)
	[bookmark: _Hlk159418122]Год перехода
	[bookmark: _Hlk159418149]Наименование текущей должности
	Категория
	[bookmark: _Hlk159418253]Карьерное продвижение (указывается перемещение на вышестоящую должность в течение отработки)
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продолжение таблицы
	[bookmark: _Hlk159418307]Срок отработки в госоргане направившем на обучение 1 год (месяцы)
	[bookmark: _Hlk159418334]Срок отработки на госслужбе 3 года (годы, месяцы)
	[bookmark: _Hlk159418362]Нахождение в социальном отпуске
	[bookmark: _Hlk159418389]Не завершившие обучение по программе докторантуры за последние 3 года     (с указанием причин)
	[bookmark: _Hlk159418422]Нарушение условий отработки (да/нет)
	[bookmark: _Hlk159418458]Количество находящихся на отработке
	[bookmark: _Hlk159418485]Предоставлена отсрочка (основание, причины отсрочки,  на какой период предоставлена отсрочка)
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[bookmark: z4142]
Наименование _______________ Адрес__________________________________ 
____________________________           __________________________________
Телефон____________________
Адрес электронной почты_____________________________________________
Исполнитель______________________________  _________________________
                (фамилия, имя и отчество (при его наличии))             (подпись, телефон)

Руководитель или лицо, исполняющее его обязанности
________________________________________  __________________________
          (фамилия, имя, отчество (при его наличии))                        (подпись, телефон)
	
Место для печати  
Дата подписания «___» ____________20___ год.
Приложение к форме,
предназначенной для сбора административных данных
«Отчет о соблюдении требований по отработке, а также сведений об обучившихся в Академии государственного управления при Президенте Республики Казахстан, о карьерном продвижении выпускников, включая лиц, не завершивших обучение по программе докторантуры (с указанием причин), за последние три года»

Пояснение по заполнению формы, 
предназначенной для сбора административных данных 
«Отчет о соблюдении требований по отработке, а также сведений 
об обучившихся в Академии государственного управления при 
Президенте Республики Казахстан, о карьерном продвижении выпускников, включая лиц, не завершивших обучение по программе докторантуры 
(с указанием причин), за последние три года» 
(Индекс: 7-М, периодичность, ежеквартально)

[bookmark: _Hlk159937839]1. Общие положения
1. Настоящее пояснение определяет единые требования по заполнению формы «Отчет о соблюдении требований по отработке, а также сведений 
об обучившихся в Академии государственного управления при 
Президенте Республики Казахстан, о карьерном продвижении выпускников, включая лиц, не завершивших обучение по программе докторантуры 
(с указанием причин), за последние три года» (далее – Форма отчета).
2. Форма отчета разработана в целях ведения мониторинга состояния кадрового состава политических и административных государственных служащих.
3. Форма отчета заполняется и предоставляется на основании данных первичного учета.
4. [bookmark: _Hlk159937873]Отчет заполняется на государственном и русском языках.
5.  Форму отчета подписывает руководитель государственного органа, а в случае его отсутствия – лицо, исполняющее его обязанности.
[bookmark: _Hlk159937891]Пояснение по заполнению формы
6. В столбце 1 Формы отчета указывается нумерация строк (код строки).
7. В столбце 2 Формы отчета указывается наименование государственного органа (направивший на обучение).
8. В столбце 3 Формы отчета указывается фамилия, имя, отчество (при его наличии). 
9. В столбце 4 Формы отчета указывается наименование должности (при поступлении).
10. [bookmark: _Hlk159418223]В столбце 5 Формы отчета указывается категория в соответствии с Реестром должностей политических и административных государственных служащих, утвержденных Указом Президента Республики Казахстан 
от 29 декабря 2015 года №150 должности.
11. В столбце 6 Формы отчета указывается программа обучения (магистратура, докторантура).
12. В столбце 7 Формы отчета указывается год поступления.
13. В столбце 8 Формы отчета указывается специальность.
14. В столбце 9 Формы отчета указывается год завершения.
15. В столбце 10 Формы отчета указывается наименование государственного органа (в случае перехода).
16. В столбце 11 Формы отчета указывается год перехода.
17. В столбце 12 Формы отчета указывается наименование текущей должности.
18. В столбце 13 Формы отчета указывается категория в соответствии с Реестром должностей политических и административных государственных служащих, утвержденных Указом Президента Республики Казахстан 
от 29 декабря 2015 года №150 должности.
19. В столбце 14 Формы отчета указывается карьерное продвижение (указывается перемещение на вышестоящую должность в течение отработки).
20. В столбце 15 Формы отчета указывается срок отработки в государственном органе направившем на обучение 1 год (месяцы).
21. [bookmark: _Hlk159418345]В столбце 16 Формы отчета указывается срок отработки на госсударственной службе 3 года (годы, месяцы).
22. В столбце 17 Формы отчета указывается нахождение в социальном отпуске.
23. В столбце 18 Формы отчета указывается не завершившие обучение по программе докторантуры за последние 3 года (с указанием причин).
24. В столбце 19 Формы отчета указывается нарушение условий отработки (да/нет).
25. В столбце 20 Формы отчета указывается количество находящихся на отработке.
26. В столбце 21 Формы отчета указывается информация о предоставлении отсрочки (основание, причины отсрочки, на какой период предоставлена отсрочка).

